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La EPSC

Creada el aho 1991

Mejores condiciones para la experimentacion en
organizacion académica e innovacion docente

Grupos de clase de 40 estudiantes



Algunas experiencias

Evaluacion continuada

Algunas reglas

Peso global de los exdmenes < 40%,
Peso de cualquier examen < 20%

En la semana 9 debe haberse fijado el 40% de la nota



Algunas experiencias

Algunas consecuencias

Se han diversificado las estrategias de evaluacion
Los profesores trabajan mas (y los estudiantes también)
El rendimiento académico es mejor

Algunos problemas



Algunas experiencias

Aprendizaje cooperativo en algunas asignaturas

Hacer trabajar (y evaluar) a los alumnos en grupos

Cambios radicales en la actitud y en el rendimiento de
los alumnos

Problemas con las experiencias aisladas:
-Conflictos con las asignaturas de alrededor

-Desaprovechamiento por falta de continuidad



Algunas experiencias

La puesta en marcha

Asig Asig Asig Asig
1 2 3 4

Bloque optativo (22,5 creditos)

Asignaturas de departamentos diferentes
Se matriculan y evaluan como bloque
Muchos inconvenientes y pocas ventajas

Permite identificar y explorar sinergias 7



Algunas experiencias
El proyecto integrador

Asig Asig Asig Asig
1 2 3 4

Proyecto integrador

Las asignaturas ceden créditos al proyecto integrador
Los alumnos hacen el proyecto en grupos (de 4 6 5)

Las asignaturas comienzan a orientar los contenidos a las
necesidades del proyecto

Se complica (enriquece) la problematica de la evaluacion 8



Algunas experiencias
s S

Proyecto integrador

uD 1 UD 3 ubs| yp7

uD 2 UD 4 uD 6

El proyecto es el motor del proceso de aprendizaje

Las asignhaturas se descomponen en unidades didacticas al
servicio de las necesidades del proyecto (que identifican los
alumnos)

Los alumnos asumen mayor responsabilidad y estan mas ¢
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Algunas experiencias

Segundo ciclo PBL

Cuatrimestre 4A

Redes de datos en soporte fisico Comunicaciones sin hilos
19,5 créditos 18 créditos

Proyectt
13,5 crédi

Comunicaciones Redes, sistemas Proyecto Radiacion y
opticas y por cable y servicios de 9 créditos radiocomunicacion

6 créditos comunicaciones 4,5 créditos

4,5 créditos

Mddulos presenciales (cuando hay 2, se asignan a
distintos departamentos)

A

Evaluacion global de bloque
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Algunas experiencias

Rendimiento académico muy notable
Alto grado de satisfaccion entre profesores y alumnos

Los estudiantes valoran tanto la experiencia que algunos
dejan de trabajar para dedicarse a los estudios

El conflicto de la evaluacién: aprendizaje basado en
proyectos pero decepciones basadas en exdmenes
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La adaptacion al EEES

El decreto ECTS

Aspectos cuantitativos (1 crédito -> entre 25y 30 horas
de trabajo del estudiante)

Aspectos cualitativos:

Esta medida del haber académico comporta un nuevo moldeo
educativo que ha de orientar las programaciones y metodologias
docentes centrdndolas en el aprendizaje de los estudiantes y no
exclusivamente en horas lectivas

Programacion centrada en el aprendizaje versus
programacion centrada en la ensefianza  “



La adaptacion al EEES

El profesor planifica con detalle lo que hard en clase

Lo que debe hacer el alumno en casa se planifica con meno
detalle

Si el profesor no puede hacer lo que habia previsto, la
planificacion se resiente mucho

Si el estudiante no hacer su parte, la planificacion NO SE
RESIENTE (aunque los resultados académicos si)
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La adaptacion al EEES

La tarea del profesor consiste en
crear situaciones de las que el alumno
no pueda escapar sin haber aprendido

John Cowan
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La adaptacion al EEES

Define bien los objetivos de tu asignatura

Elabora un programa basado en una secuencia de
actividades
*Cudles son los objetivos
*Qué se hard dentro de clase y que debe hacerse fuera
*Cudles son los resultados a entregar

Como sabran si lo han hecho bien, y que hards si lo han
hecho mal

Programa actividades de diferentes tipos
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La adaptacion al EEES

Asigna fechas a las actividades y a las entregas (el qu
no lo haga se queda fuera)

Aprueba a todos los que lleguen al final del camino
(y, por favor, no hagas examen final)
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Conclusiones

Tenemos una gran oportunidad, que puede quedarse en
nada. Seamos valientes en la interpretacién de lo que hay
que hacer.

Tenemos una buena base de experiencias positivas (no
exentas de dificultades de todo tipo).

Las barreras mds importantes estdn en la cabeza de los
profesores, y estdn ancladas en muchos afios de
experiencia rutinaria y poco reflexionada.
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